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Anexo II;

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACEGUA
GABINETE DO PREFEITO

PIE)}ETO DE LEI N"\OQ, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023.
[ \\ ) Cria cargo e vaga no anexo II da Lei Municipal n° 108, de 1°
i\) 0~ de outubro de 2002.

Marcus Vinicius Godoy de Aguiar, Prefeito do M
do Sul, no uso de suas atribuigdes legais, apresents
colendo Plendrio o seguinte:

icipio de Acegu4, Estado
| & considerag@o de Vossa

PROJETO DE LEI:

1° Cria no Quadro de Cargos dos Anexos II, da Lei Mur
, 0 cargo de Chefe de Mecanica sua respectiva vaga e rei

licipal n° 108, de 1° de
muneragao:

Secretaria Municipal de Obras e Se'ﬂivigos Pibli¢os f

Quadro de Cargos em Comisséio, CC/FG

Nomen

clatura Vagas criadas Remuneragio

Chefe de

Mecénica 1

CC/FG 05

Art.
para a cobertu.

2° Fica o Poder Executivo autorizado a proceder a ab
ra das despesas decorrentes da presente Lei, nos seguinte

ertura de crédito adicional,
s termos or¢camentarios:

Orgdo Secretaria Municipal de Obras e Serv. Publicos
Unidade Obras e Servigos Publicos

Proj/Ativ. 2041 —Manuteng@o de Obras e Serv. Ptblicos
Elemento 3319011 vencimentos e vantagens fixos pessoal ciyil
319013 Obrigagdes Patronais

Art,

3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Fone/Fax: (53) 3246.1660
www.acegua.rs.gov.br — gabinete@acegua.rs.gov.br




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACEGUA

GABINETE DO PREFEITO

JUSTIFICATIVA:

Senhor Presidente, Senhores Vereadores,

O Projeto de Lei, que ora encaminhamos para apreciagdo|de Vossas Exceléncias, tem

por finalidade, criar cargo e vaga na Secretéria Municipal de Obras ¢ Servigos Publicos com o

seguinte objetivp:

e sanar a necessidade de mao de obra especializada parg trabalhar nas manutengdes

preventivas e dorretivas da frota da SMOSP, uma vez que a Secretgria conta com apenas um
assessor de Megénica para executar todos as demandas da mesma.

Esta € a proposta que submeto & apreciagfio dos Nobres Vereadores, para qual solicita-se

precioso apoio 3 aprovagio.

Prefeito

Gabinete do Prefeito Muni al eA , 10/de % o de 2023.
Mafre Vl xcms oy d Agula

Fone/Fax: (53) 3246.1660

www.acegua.rs.gov.br — gabinete@

acegua.rs.gov.br




S

a)
mecanica, re:
terceirizadas

Exemplos de atribuicdes: Preparar ferramentas e veicu

manutencdo
prefeitura, 1
selecionar fi
pecas, Orie
veiculos emn
manter € ¢o
orcamentos

Con

a) Geral: C
b) Especial

Requisitos para o provimento:

a) Idade: m
b) Escolari

Remuneracio:

a) Provido

Prefeito

b) Remune

Gab

ESTADO DO RIO GRANDE DO $
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACEGL
GABINETE DO PREFEITO

UL
JA

Cargo em Comissio

Chefe de Mecénica

ATRIBUICOES:

alizar pedidos pegas e fiscalizar servigos de manutengfo j
quando for o caso.

corretiva e preventiva em conjunto com sua equipe ¢
ealizar testes para auxiliar na detecgio de problemas ¢
crramentas e materiais de acordo com o tipo de manut
ntar o trabalho do pessoal subordinado, assessor na
pane, conduzir e dirigir veiculos visando a realizacd
nservar equipamento que utiliza para realizagdo de tral
e outras atividades afins.

licoes de trabalho:

arga hordria de 40 horas semanais;
- Servigo interno e externo.

inima 18 anos;
dade: Ensino fundamental incompleto.

em Cargo em Comissdo ou Fungéo Gratificada de livre 1
Municipal.
racdo — CC - 05 OU FG- 05.

[

Fone/Fax: (53) 3246.16
www.acegua.rs.gov.br - gabinete@acegua.rs.gov.br

intese das atribuigdes: Chefiar, dirigir, coordenar e acompanhar os servigos de

preventiva e corretiva de

los para reparos, realizar
m maquinas e veiculos da
¢ falhas de funcionamento,
encdo, elaborar pedidos de
prestacdo de socorro em
o de atendimento externo,
balho, auxiliar na busca de

omeacédo e exoneragdo do

de 2023.
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Eu, Marc
de minha
art. 16 da

DECLARACAO DE ORDENADOR DE DESPESA

us Vinicius Godoy de Aguiar, Prefeito do Municipio fe Acegua, no uso
s atribuicGes legais e em cumprimento 3s determinggdes do inciso Il do

Plano Plu

Lei Complementar 101/2000, na qualidade de Orddnador de Despesas
e a vista da estimativa do Impacto Orcamentario — Financeira DECLARO existir
recursos para realizar o gasto, cujas despesas, no exercicio financeiro de 2023,
correrdo por conta das dotacdes orgamentdrias contidas, estando adequadas 3
Lei Orgamentdria Anual e compativel com a Lei de Diretrizes Qrcamentérias e o

rianual.

Acegud,13 de novembro de 2023.

//% ///%




ESTIMA]

Em
de maio

PROJETO LEI 082, de 10 de outubro de 202

cumprimento ao disposto no art. 16 e 21 da Lei compl
2000 e no paragrafo primeiro e incisos do art.169 da onstituicdo Federal,

PESSOAL n2. 016/2023

TVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO / FINANCEIRO PARA GASTO COM

mentar n2 101 de 04

considerando as metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes Orgamentdrias,

emitimos

CC/FG 05.

presente parecer.

FINALIDADE: Cria no quadro de cargos dos anexos I, da Lei Municipal n2 108, de
12 de outybro de 2002, o cargo de chefe de mecénica, em 1 vag

Chefe de Mecénica (01) *

Obrlgagﬁes Patronals INSS

e m—m——

2023 | 2024]

€ remuneras;ao em

acto de 1 més, e aos
a0 ano. As despesas
bervicos Publicos. Os
las tabelas vigentes,

S ANt b0: | valiend B 0 10
| R$2.907,00 R$39680 55 " RS 41.664,58 .'
| R$61047 i 'R$ 8332002 RS 8.749,56 |

_____ it g e S T o
Total | RS351747 | R$48.01347 | RS 50.414,14 |
£ ~ *Quantidade de servidores = () 1 e

** Calculo considera 12 meses de
remuneracdo




IMPACTO GASTO DE PESSOAL/RECEITA CORRENTE LiQUIDA

| Receita Corrente Liquida do PAD RS 45.472.545,71
B Gasto Total Pessoal do PAD R$ 23.953.545,71
Percentual do gasto com pessoal 52,68%
Valor do Impacto Proposto RS 48.013,47
Gasto total apds a contratagdo R$ 24.001.559,18 |
Percentual da RCL com o aumento | 52,78% ]




