seguinte cargo|e vaga, com suas respectivas denominagdes e vencimentos:

Anexo II:

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACEGUA
GABINETE DO PREFEITO

Marcus Vinicius Godoy de Aguiar, Prefeito do Municipio de Acegua,
Grande do Sul, no uso de suas atribui¢des legais, apresenta a consideragdo de
Vossa Exceléncia e do colendo Plenario o seguinte:

DE LEI N° 0\20_, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2022.

Altera parcialmente a Lei Municipal n°
108, de 1° de outubro de 2002.

PROJETO DE LEI:

Art. 1° Fica criado, no anexo II, da Lei Ordinaria n° 108/2002, o

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo

Quadro de Cargos em Comissdo/FG

Cargo criado

Vaga criada Remuneracio

Diretor de [nspecéo 01

CC/FG 09

desempenhara suas atividades numa jornada de 40 (quarenta) horas semanais.

todos os direitos e deveres decorrentes da Lei Ordindria 108/2002 e Lei Complementar

002/2002.

constante no anexo I desta Lei.

crédito adicional, para a cobertura das despesas decorrentes da presente Lei, nos termos do
art. 43 da Lei Federal n° 4.320/64.

Gabinete do Prefeito Mu cipal de Acegua

Art. 2° O servidor ocupante do cargo criado pela presente Lei

Paragrafo tinico: Ao Cargo e vaga criada aplicar-se-4, no que couber,

Art. 3° Ficam fixadas as atribui¢des do Cargo de Diretor de Inspegio

Art. 4° Fica o Poder Executivo, autorizado a proceder abertura de

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACEGUA
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO I

Diretor de Inspecio

oes de trabalho:
Carga horaria de 40 horas semanais:

1: Servigo interno e externo.

tos para o Provimento:
8 anos completo;

dade: Nivel Superior.

ATRIBUICOES:

r assisténcia ao Secretéario de Desenvolvimento Econdmico e Turismo, na execugéo

inclusive na instrugéio e monitoramento de processos, assim como na elaboragio de
ns, entre eles os determinados para atendimento as solicitagdes e comunicagdes
rgdos Municipais, Estaduais e Federais;

ver, orientar e controlar as atividades de apoio operacional e administrativo;

anhar e avaliar a execugfo de convénios, ajustes, acordos e protocolos referentes as
» SIM, bem como o controle das respectivas prestagdes de contas:

anhar e avaliar a e execugdo da programagao or¢amentdria e a operacionaliza¢o da
lutos de origem animal;

sar ¢ identificar as necessidades de dotagdes or¢amentaria e de alteragiio
endo em vista o desempenho das competéncias da inspecdo de produtos de origem

inete do Prefeito Municipal de Acegua /22 dg fevereiro de 2022.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ACEGUA
GABINETE DO PREFEITO

JUSTIFICATIVA:

Senhor Presidente, Senhores Vereadores,

Segundo a CNM, no Manual: “A Importancia do Servigo de Inspecio Municipal (SIM) na
Gestéo Publica e para o Desenvolvimento Agroindustrial. — Brasilia: CNM, 2015”, o gestor devera
avaliar a melhor forma de legislar sobre o SIM levando em considerag@o a realidade local e os
procedimentos administrativos para atualiza¢do de normativos com base na orientag¢do técnica do
veterindrio responsavel.

Visto que o municipio se encontra em processo de regularizagdo agroindustrial, destacamos
o importante papel do Servigo de Inspegdo Municipal (SIM) na promogdo da seguranga alimentar e
nutricional da populagio, assim como na promogdo do desenvolvimento econdmico dos pequenos

empreendimentos rurais que beneficiam produtos de origem animal.

Gabinete do Prefeito Municipal de Acegua, 22 de fevereiro de 2022.

/U
1us Godoy

Prefeito
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO / FINANCEIRO PARA GASTO com

PESSOAL ne. 003/2022
PROJETO LEI 020, de 22 de fevereiro de 2022,

Em cumprimento ao disposto no art. 16 e 21 da Lei complementar n2 101 de 04

de maig de 2000 e no paragrafo primeiro e incisos do art.169 da Constituicio Federal,
considerando as metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes Orgamentdrias,
emitimas o presente parecer.

EINALIDADE: Cria Cargo de Diretor de Inspecdo 01 vaga em CC/FG 9

ESTIMATIVA DE GASTOS: Os salarios 2023 e 2024 foram estimados com um

reajuste| de 5% ao ano. As despesas serdo custeadas com recurso Livre. Os encargos
sociais estimados seguem as aliquotas e os descontos das tabelas vigentes, conforme
demonstrativo abaixo:

Discriminativo ' 2021 2022 2023

Vencimentos e Vant. Fixas | R$32.340,00 | R$ 40.131,00 | R$ 42.137,55

Obrigacdes Patronais INSS R$ 7.114,80 ' RS 8.828,82 R$ 9.270,26

Total RS 39.454,80 | R$ 49.959,82 | RS 51.407,81

IMPACTO GASTO DE PESSOAL/ RECEITA CORRENTE LiQUIDA

Receita Corrente Liquida do PAD RS 39.034.033,90

| Gasto Total Pessoal do PAD

R$ 16.919.336,16 |

Percentual do gaétc_a com pessoa;l- 43,35%
Valor do Impacto Proposto RS 39.454,80
Gasto total ap6s a contratacdo RS 15.100.876,63
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DECLARAGAO DE ORDENADOR DE DESPESA

Eu, Marcus Vinicius Godoy de Aguiar, Prefeito do Municipio de Acegua, no uso
de minhas atribuig6es legais e em cumprimento as determinac®es do inciso Il do
art. 16 da Lei Complementar 101/2000, na qualidade de Ordenador de Despesas
e a vista da estimativa do Impacto Or¢camentario — Financeiro DECLARO existir
recursos para realizar o gasto, cujas despesas, no exercicio financeiro de 2022,
correrdp por conta das dotagGes orgamentdrias contidas, estando adequadas 2
Lei Orcamentaria Anual e compativel com a Lei de Diretrizes Orcamentarias e o
Plano Plurianual.

Acegua, 23 fevereiro de 2022.
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