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ESTADO DO RIO GRANDE DO SuUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACEGUA
GABINETE DO PREFEITO

ROJETO DE LEI NDSQ DE 09 DE MARCO DE 2022,
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bV
Marcus Vinicius Godoy de Aguiar,
do Sul, no uso de suas atribui¢des

Concede Gratificacio Especial.

Prefeito do Municipio de Acegud, Estado
legais, apresenta a consideragdo de Vossa

PROJETO DE LEI:

pal, autorizado a conceder uma Gratificagdo
e Recursos Humanos da Secretaria de Satide e

ragrafo Unico: Ao Servidor, ficam fixadas as atribui¢des, no anexo I da presente

rt. 2° A Gratificagéio Especial, que serd paga mensalmente, corresponde a 1.5 (um
nidade de Referéncia Salarial.

ragrafo Unico: A referida gratificagdo ndo incorpora ao salario do servidor que
rhando esta fungio.

rt. 3° As despesas decorrentes

da presente Lei, correrdo por conta do recurso
AS.

rt. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

’v? marg¢o de 2022.

y de Agujar

>abinete do Prefeito Municipal de Aceg

'cil//(.éd

Prefeito

Fone/Fax: (53) 3246.1660
Www.acegua.rs.gov.br — gabinete@acegua.rs.gov.br




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACEGUA
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO I:

- Conferéncia do ponto eletrénico e calculo de horas extras;

- Recebimento e controle de atestados médicos:

- Encaminhamentos relativos a contrata¢do temporaria;

- Monitorar e efetuar a prestacao de contas de diarias dos servidores;

- Outras|atividades afins relacionadas com recursos humanos.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas semanais.
REQUISITOS PARA O PROVIMENTO:

a) Idade: Minimh de 18 anos;
b) Instrugdo: Ensino Médio.

>abinete do Prefeito Mu icipal de Acegug, 09 de margo de 2022.

Prefeito

Fone/Fax: (53) 3246.1660
Www.acegua.rs.gov.br — gabinete@acegua.rs.gov. br
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Ao cun
Concede uma ¢
Secretaria de S

Diante
apreciagdo e de

JUSTIFICATIVA:

primenta-lo, venho por meio d
ratificagdo especial ao profi
wide e Assisténcia Social.

este, trazer a vossa apreciagdo Projeto de Lej que
ssional responsével pelo setor de Recursos Humanos da

do exposto, contamos com a es

pecial atengdo dos nobres vereadores sobre a
iberagdo positiva da matéria apres

entada neste projeto de Lei.

Gabinete do Prefeito Municipal de Acegua, 09 de margo de 2022,

%0} de/Aguia

Prefeito

Fone/Fax: (53) 3246.1660
WWww.acegua.rs.gov.br — gabinete@acegua.rs.gov,br




ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO / FINANCEIRO PARA GASTO COM

PESSOAL n2, 010/2022

PROJETO LEI 034, de 15 de marco de 2022.

Em cumprimento ao disposto no art. 16 e 21 da Lei complementar n2 101 de 04

de maip de 2000 e no paragrafo primeiro e incisos do art.169 da Constituicdo Federal,

considerando as metas e prioridades elencadas na Lei de Diretrizes Or¢amentarias,
emitimos o presente parecer.

pelo se

FINALIDADE: Concede Gratificagdo Especial Mensal, ao servidor responsavel

tor de Captagdo de Recursos da Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia

social correspondente a 3,0(trés) Unidades de Referéncia Salarial.

meses,

5% ao ano. As despesas serio custeadas com recurso vinculados a Sau

ESTIMATIVA DE GASTOS: A gratificacdo para o ano em curso foi estimada em 4

lpara os anos de 2023 e 2024 foram estimados em 12 meses com um reajuste de

de, os encargos

sociais estimados seguem as aliquotas e os descontos das tabelas vigentes, conforme
demonstrativo abaixo:

 ObrigacBes Patronais INSS | R$1448,83 | | R$4.563,82 | R$ 4.792.01

Gratificagdo Especial . R$6.585.60
Mensal (4 meses) | l!

| Gasto Total Pessoal do PAD

Discriminativo 2022 2023 2024

- R$20.744,64 | R$21.781.87 |

Total R$ 8.034,43 = RS$ 25.308,46 | RS$ 26.573,88 |

IMPACTO GASTO DE PESSOAL/RECEITA CORRENTE LiQuipA

‘Receita Corrente Liquida do PAD T  R$43.870.102,56 }i

RS$20.212.418,69

”Pche-r'ituéf do g;sta com ;j"es;oaiw sy T 46,07% _
Valor do Impacto Proposto RS 24.906,74
Gasto total apés a contratacdo 20.237.325,43
Pefcentual da RCL com o aumento | 46,1




DECLARACAO DE ORDENADOR DE DESPESA

Eu, Marcus Vinicius Godoy de Aguiar, Prefeito do Municipio de Acegua, no uso
de minhas atribui¢Ses legais e em cumprimento as determinagdes do inciso Il do
art. 16 da Lei Complementar 101/2000, na qualidade de Ordenador de Despesas
e a vistp da estimativa do Impacto Orcamentario — Financeiro DECLARO existir
recursas para realizar o gasto, cujas despesas, no exercicio financeiro de 2022,
correrdo por conta das dotagdes orcamentarias contidas, estando adequadas 3

Lei Orcamentadria Anual e compativel com a Lei de Diretrizes Orcamentérias e o
Plano Plurianual.

Acegud, 11 de agosto de 2022.
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